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قرار إنهاء ابتعاث ومطالبة


    استنادا لأحكام المادة (7/ه)، والمادة (16)، والمادة (22/أ) من تعليمات ابتعاث الموظفين في القطاع العام لسنة 2025، قررت ما يلي: 

1. إنهاء ابتعاث الموظف/ الموظفة ...........................................................، وذلك لكونه/كونها ...........................................، علماً بأنه/بأنها أوفد(ت) في بعثة دراسية/ برنامج تدريبي إلى.......................................... للحصول على درجة/ المشاركة في .................................. في تخصص/ مجال ........................................، ولمدة .......................................(متفرغاً/ غير متفرغ) اعتباراً من ..... / ....../ ......، وعلى نفقة ...................................................................................
1. 
2. مطالبة المذكور/ المذكورة وكفيله/كفيلها بدفع كافة المبالغ التي أنفقت عليه/عليها سواء من دائرته، و/ أو من قبل الجهة المانحة استناداً إلى أحكام المادة (16) و المادة (22/أ) من تعليمات ابتعاث الموظفين في القطاع العام لسنة 2025.

3. يحرم المستنكف عن الإبتعاث دون عذر تقتنع به اللجنة من الترشح لأي بعثة لمدة لا تقل عن ثلاث سنوات، وذلك طبقاً لأحكام المادة (25) من تعليمات ابتعاث الموظفين في القطاع العام لسنة 2025.


توقيع المرجع المختص او من يفوضه: 


.....................................................

أحكام عامة:
· [bookmark: _GoBack]على الدائرة مخاطبة وزارة المالية/مديرية الأموال العامة، وتزويدها بتفاصيل المبتعث والكفيل، وإرفاق عقد الابتعاث والكفالة العدلية، لتمكين مديرية الأموال العامة من استكمال إجراءات مطالبة المذكور أصولياً.
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