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قرار ابتعاث داخلي (متفرغ)

    استنادا لأحكام المادة (7/د) من تعليمات ابتعاث الموظفين في القطاع العام لسنة 2025، قررت ما يلي: 

1.  ابتعاث الموظف/ الموظفة .............................................. الحاصل/ة على درجة ...............................تخصص ....................................... في بعثة دراسية إلى ......................................... للحصول على درجة ................................................(متفرغ ) في تخصص..................................للفترة من ..... / ....../ ...... إلى ..... / ....../ ...... وعلى نفقة ................................................................

2. صرف راتب المبتعث على النحو التالي:
•	للموظف المعين قبل نفاذ أحكام نظام إدارة الموارد البشرية في القطاع العام رقم (33) لسنة 2024 وتعديلاته: يُصرف شهرياً كامل راتبه الإجمالي، باستثناء العلاوة الإشرافية وعلاوة الموقع، طبقاً للمادة (14/أ) من تعليمات ابتعاث الموظفين في القطاع العام لسنة 2025.
•	للموظف المعين بعد نفاذ أحكام النظام: يُصرف شهرياً راتبه المحدد في تعليمات التقييم الكمي والموضوعي للوظائف، طبقاً للمادة (14/ب) من تعليمات ابتعاث الموظفين في القطاع العام لسنة 2025.

3. صرف بدلات اثمان الكتب وفق ما تحدده لجنة الإبتعاث، طبقاً لأحكام المادة (5/د/4) من تعليمات إبتعاث الموظفين في القطاع العام لسنة 2025.

4. توقيع عقد الإبتعاث والكفالة العدلية من قبل الموظف قبل ابتعاثه، طبقاً لأحكام المادة (12/أ) من تعليمات إبتعاث الموظفين في القطاع العام لسنة 2025.

توقيع المرجع المختص او من يفوضه: 


....................................................
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